APENDICE N° 2: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORNE DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

Nk R R R

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
“Implementacion de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacion”

Entidad: = EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO MOYOBAMBA S A. - EPS MOYOBAMEA S.A.
Periodo de seguimiento: 01 de Julio al 30 de Diciembre de 2020
N° DEL INFORME DE SERVICIO DE TIPQ DE INFORME DE SERVICIO DECONTROL | N°DE e MENDAGON : ESTADO DE LA
CONTROL POSTERIOR = POSTERIOR RECOMENDACION | =s=o ] e = : RECOMENDACION

Disponga a la Gerenciz Genarz, acorde oon sus funciones estabecido en los estalulos y en cautela del
palrimonio de a2 empresa soficile a los centros aulonzades de ecaudacon - CARS una garantia real
Informe n.° 001-2004-2-3873 Examen Especial 3 que respalde la recaudacidn rezlizada de las cotranzas, asimisno para evitar |2 duplicdad de recibos|  Implementada
en \as cobranzas recencionadas por los centres zulorizades dedera ver la posibildad de sistemalizar)
las cobranzas en 2| centro aulorizado de mayor recaudacion

Lz Serenciz General en ccordinacién con a Gerencia de Adminislracion deberan solicitar a las
Gerercias de linea sus deparamenics y Organos de apoye el requerimiento de personal por servicios
Informe n.° 002-2004-2-3873 Examen Especial 2 no personales y acorce can las necesidades elaborar un cronograma para su contratacién por un|  Implementada
periada definido y evitar la pemarencia y el compromiso del virculo laboral con la empresa, asi como
las modificaciones presupuesizies

El Jele de Planezmiento deds asesorar a 'z Gerencia General en malenia ce aplicacion del presupuesto
dentro del marco y en concordancia con les disposiciones legales vigentes emitidas por la Direccion
Naciona de Presupuesic Patlico, el buen uso de 1os recursos econcmicos de le entided. Con respeclo
Informe n.° 001-2005-2-3873 Examen Especial 2 3 Iz recalegorizacion de nivel & incremento de remuneraciones a dos trabajadores la Gerencia Generall  Implementada
sebe proceder a la regulzrzacion meciente lz consulla pertinerie al enfe rector del presupuesio de ser
el zaso para su aprobacion; caso contanio la devolucion de! dinero en efectivo mensual de S/. 160.00
ow0rgado desde el mes de enero 2005 hasle Iz fecha debera efectuarse oporunamente

Qua &l Gerenle ce Operaciones como respansable de los estudics y proyeclos elzbore expediente
tecnico en forma inteqral de las redes de luberia de agua y desegue en los cuales no exista cobertura,
lcs cuales son ejecutacos medianie canvenic con los poblzdares y mantener un control de la ejecucion
Informe n.° 001-2007-2-3873 Exam 4
" e de gastos rezlizados en pienes y servicios, asi como el control en metros lineales. Asimismo, para la
instalacon de micromedicores en las inslziaciones domici aries de agua cede elaborar el expediente
técnico y la comespondiente iquicacion finenciera

Implementada

Disponga al Gerente General 21 coordinacion con @ Gerenciz de Administracion evaluen al personal
Informe n.° 002-2007-2-3873 Examen Especial 3 de! equipo funciona de Tesoreria y Cobranzas, y les soliciten una fianza a favor de la Entidad que| Implementada
respalde posibles confingencias,

Dispongs al Gerente de Cperacionzs y al personal al responsacle de la actividad en cumplimiento de

sus funciones realice las gestiones peninentes para el mejoramiento operacional del senvicio:

Informe n.° 001-2008-2-3873 Examen Especial 3 Evaluacion de los parame:ros hioraulicos de' sector Zaragoza de caudal, presion y nivel. - Informe de|  Implementada
gestion sobre |a implemenlacion del programa de control d2 fugas. - Procedimientas de segundad paral

el arsa operativa.




Informe n.° 002-2008-2-3873

Examen Especial

& la Gerznciz Ceneral cue, en coordinacién con la Cerencia de Acministacén y Oficina de
Plznezmento emitz~ una Dirsctiva en el cual indizuen el uso y la distribucion en forma racional y que
zumpla e fn la entrega cel bien o senvicios: - Leche evaporads Que la distribucion sea
exclusvarente parz 2| persond que labora direclamenle con 2Juas sevicas y Droducios Cuimicos. y
gue la enlrega y consume se reaice en el misme ceniro conds labora y no en olras circurstancias 0
lugar. - Definr y controlar aresup.esialmente las sdquisiciones de combuslibies por arezs © gerercias
y racional cen el corsumo per cada vehiculc motorizado. - Reducr ios gastos de pubricicad meciants
2 lim 13cion e contratcs a lo minmo necesaro - Evilar los gastos en celebracion por aniversanos U
loros de 12 misma indole que zects la economia de 1a EPS Moyobamba,

Implementada

Al Gerenle General, con la firaidad de no causar perjicio econdmice a la EPS. que los vialicos
clorgados por el importe de Si. 2150.00, se revierta z |z c.enla comente de la Empresa, medianle I3
cobranza 2 os Irabzjacores que feron favorecidos con los viaicos incebidos; y en o sucesivo se limite
a aulorizar enrega o2 dinerc par3 los cuales no cumplen fines y cbielivos instilucorales a faver de la
|EPS Moyobanoa S R.Ltez

Implementada

Al Gerene de Administracicn Jsfes de: la Oficina dz Plzneamiento, depanamento de Comabifidad,
Finanzas Suministos y Senicos Generales y encargado del equipo funcicnal del Proceso de
Compras y Servicics Genzrales, den cumplmientc a sus uncones. y ‘as Normas Generaes para el
Sisiema de Abzslecimiento y acorde con €l presupuesto programen y ejeculen, las adquisiciones
bienes materiales de construccidr, combustibles y accesoros, para evilar las diferencias de sados
emlan una irformacion confable

Implementada

Informe n.® 019-2008-2-0248

Informe sobre el Examen Especial

Disponga a Serente Gerneral Ln acecuado monitoree del uso aporuno y racional de los recurses de g
ampresa as mismc deberd proyectarse a fin el cersona en todos sus niveles se icentfiquen con &
misidn y vision de la emprasa quz pemita mejorar 1a siluacign eccnomica y financiera de 12 misma.

Implementada

Informe n.° 001-2012-3-0380

Informe Largo de Auditoria

Due la Gerenca de Adminisirazion y Finanzas en cocrdinacion con i@ Asesoria Legal ~sinicien (0s|

Iramites adminisraiivos y lsgales ame el Geoiema Regicnal de San Marin solicilande de que se a'ecte

‘? usD, las termenos de 1z Piantz de Tralamiento, que permitan el sansamiento legal y a nscripcicn en
s Registros Plblicos de los nmuebles en uso por parte de la Empresa

Implementada

we la Gerencia de Acministiasion y Finanzzs conjn‘amente con la Oficing de Planeamiente,
Faldiez:an medianiz Direcliva debidamerle apobeda os procedimentcs adecuades 3ue permitan [
contabifizzcidn y reconociiento de las contribuciones realizadas por los Comites Vecinales czra la
gecucion de obras ce erplacion de los Senvicos de Agua Potable y Alcantariliado,
indzoendienizmente 7 forra canjunia la Gerencia de Coeraciones, Gerencia Comerczl. Cerencia dz
#dminisTacon y Finanzzs y la Aszsoria _egal deoeran informar sotre 'a aplicacion evaluzcion de
curr plimiento de la Resolacion N® 0458-2010-SUNASE-CD.

Implementada

Informe n.° 001-2015-2-3873

Examen Especial

A LA Gerenzia General
Cisponer 3l Gerente ce Adminslracicn, Jefe de Iz Cficina de Planeamiento y al encargado del equpo
furcional de Tesoreriz dlaniiouen y programen 'os compromisos de pagos, se habiite lzs partidas

lpruupuamn‘as y el contro en estricto cumplimiento de 13 1omztiva presupuestana.

Implementada
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Informe n.° 017-2015-3-0210

Reporte de Def ciencias Significativas

A Gerente Generel

Que el Gerenle de Aomnisiracén y Finanzas dispongz al Jefe oel Deparamanlo de Cortabiiided y
equips funcionales invoiuc-adcs, prooedan en el presente ejerco efecluar los anzlisis, sinceramianiol
y regu arizacior conlabie de los salcos de 25 cuzntes del Balance General; especificamente de 'as
cusnlas del pas vo siguierte: 40 Triouios sor Pagar, 41 Remunersciones oor Pagar 42 Cuentas por|
Pagar Comercides y 45 Cuslas por Pagar Dversas ¢ que oon mativo del cierrs de cada ejercicio
economics, debe revisar Jue ‘os saloos de lzs cuemias cel Balence General esten oresentadas ¥
suslentadas con sus respectives anglss.

Implementada

Informe n.> 001-2017-2-3873

Auditoria de Cumplimiento

A Conssjo Drectivo del Organismo Técnico de 1z Adm nistracion ce los Servicios de Saneamiento
OTASS/Enticad Prestadora de Servicics de Saneamiente de Moyobamoa SRL

Disponer al Gerenle Genera Gersrle de Operaciones, Gererle de Administracion, al Jefe cel
departamento de Conlatilidad, Finanzas Suministros y Sarvicios Generales v al encargaco del equipo)
uncionzl de Comoras, Suminisos y Senvicios Genzrzles, eslabiezcan ylo mejoren los conloles
riemos orenlzdos a garznlizz1 el cumpimienla e o dispuesio en ke Ley de Contralaciones del Estado
¥ su Reglamenio en referencia @ ‘@ suscripcion de confrato, anrooaciin de amplaciones de plezo y
recepcion y comormidad de bienes, senvicios y obras sienco que eslas generan erogacion de fondos
pUblicos.

Informa n.” 009-2018-3-0390

Reporte de Deficiencias Significativas

Que la Gererda de Adminsiracion y Finanzas en coorzinacion con Iz Oficina de Planeamiento
formulen anuaimente el Presusuesto Aralitico del Persons! instrumento de gestion que cebe ser cbieto
de evaluacior conjuniamente con el Peril de Puesios aprobados respecto a los requis tos establecidos|
en Esiudios, fomacion profesional, hablidaces y acttudes para e cumplimiento de las funcones
ignadas pa-a caca cargo y Iz ccmespond eme remunerzcior.

Que en Io sucesivo se debera dar eslriclz cumplimiento & I polilca Salanal establecidas en los
dispositivos Isgales que aprueban el Fresupuesio Consolidade de Ingrescs y Egrescs para el afio
Fiscal de los Drganismos Fibicos y Empresas de los Gobiemos Regionzles y Gobiemos Locales.

Implementada

E! Gerene General disponaz que la Gerencia de Adminstracicn y Fingnzas en coordinacion con el
departamen:o de Contzniidzd lectuen los andlisis comespondientes de las cperaciones contables de
ingresos y egrescs de efectivo regisiracas en el gjercicio economico 2017, que permita determinar los
saldos 2 mostrarse en las cuentas comientes ara gzsios ooerelivos y 1as cuentas cormentes para fines
sspecificos, especiaimen’e el Fondo de Inversiones y el Fondo para financiar proyeclos de retribucion
par servicios Ecosistémicos, efectusndose |2 gustes qua comespondan,

Implementada

El Gerenle General dispanca que a Ge'encia de Administracion y Finanzas en coordinacon con 12
Gerencia de Operaciones y e Depariamenic de Contablidad de la Entidad, elaboren 01 Directiva que
corlemple procedimientos adecuzdos para a oma de Inventarios Fisico de a Infraestructura Sanitana,
2si como de lzs Consiucciones en Curso, asimismo deveran efecluar la depreciacion que
coresponca

Gerancia de Operacicnes debera pronzar |z guidasion de las Obras, cue permanecen como
Censiriociones en CUsd y que vienen de ejercicios anie"ores, para poder permita una adecuada

presentacion de los Estados Sinzncieros de 'z Entidzd.

Implementada




£] Gerente General disponga que la Cerenca de Adminsiracion v Finenzas en coordinacion cen l2
Gerencia de Operacicnes y & Departzniznto ce Contabilicad de 2 Enfizad, diclen los procedimienlos
2decuzdos a efectos de concliar l0s registros contables con invenarics fisicos de estudios y proyectos

Implementada

La Gerenciz Generzl disponga que 12 Gerencia Ce Administracicn v Finanzas en coodinacion con El
Deparlamento ce Conlabllided de la Ertidacd concllie los Ingresos Diferdos con 'as cuentas del Activo
coesaondientes que permitan validar Jos salcos que se muestan er los Estados Financieros de la
Entidad

Implementada

Informe n.® 001-2018-2-3873

Auditoria de Cumplimiento

1 Sresidene del Direclorio 3¢ 1z Empresa Prestadora ce Servidos de Saneamiento de Moycbamba
Sociedad Andnima

Disporer 2| Gerenls Generzl inicie los lramites pertinentes para solicizr a la SUNASS, se apruebe &l
zasto de S/ 276 £89 23 ejeculado en & proyecto Mejoramiento de catasie lécnico y comercial de agua
pcizble v alcantarilado de la EPS Moyotamba S A recursos utilzadcs de la cuenta intangbe del
fonco exclusivo ce inversion; y para &l cumplimiento de metas de Jestién de' quinquenio 2015 -2020, se|
programe culminar el caiastro cco.

Implementada

A Pesidente del Dieclorio de la Empresa Presladora ce Senviios de Saneamiento de Moyobamba
Sociadzd Andnima

Disponer @l Gerenle General, Cerenlz de Cperaciones, Gerenlz de Administracion, se ciffan
sstriclamente 2 las normas de la SUNASS, v al cumplmiento dd programa de inversiones y meras de
geslon estatlecido para e quinauenio 2015-2020, caulelando s recursos de Ia cuenta inlangibie de
fondo exclusivo de inversion.

Proceso

Dispner 2l Gerente de Administracion, Jefe cel Departzmeric de Comabiidad, acorde con sus
funciones, carticipe mediante el corlrd v supervision en el deszrollc de! programa anual de compras,
asi como en los procedimientos de suscripcion y ejecucion cottractual y cuentas por pagar 3
proveedores de adguisiciones de bienes y Senicios

Proceso

Disponer al Jefe de Iz Oficina de Flaneamiento. acorde con sis funcienes y procedimientos, cumplal
con redlizar oporlunamente las hablitacicnes y aprotaciones presupuesianas y despues oforgue @s
cert ficaciones presupueslanias.

Implementada




