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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 087-2026-EPS-M/GG

Moyobamba, 19 de agosto de 2024
VISTO:
La Resolucion de Gerencia General N° 046-2022-EPS-M/GG de fecha 07 de abril de 2022, v;
CONSIDERANDO:

Que, la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento de Moyobamba Sociedad
Anénima - EPS Moyobamba S.A., es una empresa publica de accionariado municipal, que
tiene por objetfo la prestacion de los servicios de saneamiento en el dmbito de la Provincia
de Moyobamba, Departamento de San Martin y que se encuentra incorporada al Régimen
de Apoyo Transitorio segun Resolucién Ministerial N°338-2015-VIVIENDA, publicado en el
Diario Oficial El Peruano con fecha 18 de diciembre de 2015;

Que, el Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento (OTASS),
asume su rol de administrador en la EPS MOYOBAMBA S.A, a partir del 05 de abril del afio
2017; en consecuencia, durante el periodo que dure el Régimen de Apoyo Transitorio, el
Consejo Directivo del OTASS, constituye el érgano mdximo de decision de la EPS
Moyobamba S.A, ejerciendo las funciones y atribuciones de Junta General de Accionistas
de la EPS Moyobamba S.A.;

Que, el articulo 3 de la Resolucion Ministerial N° 431-2017-VIVIENDA que aprobd el modelo
de Cédigo de Buen Gobierno Corporativo, dispone que, mediante Resolucidon de Gerencia
General, cada Empresa Prestadora de Servicios de Saneamientfo PUblica de Accionariado
Municipal conforma un equipo de gobierno corporativo, el cual lidera la implementacién
del Cddigo de Buen Gobierno Corporativo, asi como de los instrumentos de Gobierno
Corporativo que apruebe el Enfe Rector;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 046-2022-EPS-M/GG de fecha 07 de
abril de 2022, se reconformé el Equipo de Gobierno Corporativo de la Empresa Prestadora
de Servicio de Saneamiento PlUblica de Accionariado Municipal EPS Moyobamba S.A.,
guedando conformado de acuerdo al siguiente detalle:

1. Coordinador del Equipo de
Gobierno Corporativo Gerente de Administracion y Finanzas
2. Miembro del Equipo de
Gobierno Corporativo Gerente de Asesoria Juridica
3. Miembro del Equipo de
Gobierno Corporativo Jefe de la Oficina de Desarrollo vy
Presupuesto

Asimismo, a efectos de realizar la rotacion del coordinador del Equipo de Gobierno
Corporativo, corresponde establecer a través del presente acto resolutivo la nueva
designacion respectiva, asi como la reconformacion de sus miembros.
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Que, mediante Resolucién Directoral N° 000029-2023-OTASS-DE de fecha 10 de marzo de
2023, se designa al sefior IVAN GUSTAVO REATEGUI ACEDO, identificado con DNI
N°01130970 como Gerente General de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento
de Moyobamba Sociedad Andnima - EPS MOYOBAMBA S.A., en el marco de lo dispuesto
en el Decreto Legislativo N°1280, Decreto Legislativo que aprueba la Ley del Servicio
Universal de Agua Potable y Saneamiento; y se le DELEGAN LAS FACULTADES DE GERENTE
GENERAL de la EPS Moyobamba S.A; asi como aquellas establecidas en el Estatuto Social
de la Entidad, inscrito en la partida N°11001045 de la oficina registral de Moyobamba:

Con el visto de la Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas,
Oficina de Desarrollo y Presupuesto, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a
este despacho a través del Estatuto Social de la Empresa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR &l arficulo primero de la Resolucion de Gerencia General
N° 046-2022-EPS-M/GG de fecha 07 de abril de 2022; en consecuencia, SE RECONFORMA
el Equipo de Gobierno Corporativo de la EPS Moyobamba S.A, de la siguiente manera:;

Gerencia de Asesoria Juridica Coordinadora del Equipe de Gobierno
Corporativo

Gerencia de Administracién y | Miembro del Equipo de Gobierno Corporativo
Finanzas
Jefatura de la Oficina de Desarrollo | Miembro del del Equipo de Gobierno
y Presupuesto Corporativo

ARTICULO SEGUNDO. - Equipo de Gobierno Corporativo serd el encargado de liderar la
implementacion del Cédigo de Buen Gobiemo Corporativo y de los instrumentos de
Gobiemno Corporativo que apruebe el Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento,
en su calidad de Ente rector en materia de saneamiento.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER a la Oficina de Tecnologia de la Informacion vy
Comunicaciones, que proceda a publicar la presente resolucidon en el Portal Institucional
de la EPS MOYOBAMBA S.A. (www.epsmoyobamba.com.pe).

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR I presente resolucion a los miembros designados en el
articulo primero, a la Gerencia Comercial, Gerencia de Operaciones, Gerencia de
Administracion y Finanzas, Oficina de Recursos Humanos, Oficina de Desarrollo y
Presupuesto, Oficina de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, y demds
instancias competentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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