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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 117-2025-EPS-M/GG

Moycbamba, 26 de setiembre de 2025
VISTO:

La Resolucidn de Gerencia General N° 080-2020-EPS/GG de fecha 04 de noviembre de
2020; v,

CONSIDERANDO:

Que. !'a Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento de Moyobamba Sociedad
Andnima - EPS Moyobamba S.A., es una empresa publica de accionariado municipat,
que tiene por objeto la prestacién de los servicios de saneamiento en el ambito de la
Provincia de Moyobamba. Departamento de San Martin v que se encuentra
incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio segun Resolucién Ministerial N°338-2015-
VIVIENDA, publicado en el Diaro Oficial El Peruane con fecha 18 de diciembre de 2015;

Que, el Organismo Técnico de la Administracién de los Servicios de Saneamiento
(OTASS), asume su rol de administrador en la EPS MOYOBAMBA S.A, a partir del 05 de
abril del afio 2017; en consecuencia. durante el periodo que dure el Régimen de
Apoyo Transitorio, el Consejo Directivo del OTASS, constfituye el organo mdaximo de
decisién de la EPS Moyobamba S.A, ejerciendo tas funciones y atribuciones de Jjunta
General de Accionistas de fa EPS Moyobamba S.A.;

Que, el numeral 5 del articulo 2 de ia Constitucion Politica del Perd, establece que toda
persona tiene derecho: "A soficitar sin expresion de causa la informacién que requiera
y a recibirffa de cualquier entidad publica, en el plazo legal, con el costo que suponga
el pedido. Se exceptuan las informaciones que afectan la intimidad personal y las que
expresamente se excluyan por ley o por razones de seguridad nacional”;

Que, el articulo 1 dei Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806 — Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién PUblica, aprobado por Decreto Supremo N° 021-2019-JUS.
establece que la Ley tiene por finalidad promover la transparencia de los actos del
Estado y regular el derecho fundamental del acceso a la informacién consagrado en
el numero 5 del articulo 2 de la Constitucidn Politica del Pery;

Que, el articulo 3° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica aprobado mediante Decreto Supremo N° 021-2019-
JUS establece que "Todas las actividades y disposiciones de las entidades
comprendidas en la presente Ley estdn sometidas al prAncipio de pubiicidad. {...)";

Que, el numeral 1.3 del articulo 1 del Decreto Supremo N° 007-2024-JUS, Decreto
Supremo gque aprueba el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, establece como obligacidn de la mdxima autoridad de la
entidad, designar a un funcionario responsable de la implementacion y actuglizacion
del Portal de Transparencia Estandar, asimismo, precisa que la designacién puede
recaer en un/a funcionario/a o cargo concreto;
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Por su parte, el articulo 3° det Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Poblica aprobado mediante Decreto Supremo N° 007-2024-JUS sefiala
que: "Las obligaciones de el/la funcionario/a responsable del Portal de Transparencia
Estandar, bajo responsabilidad. son las siguientes: {...) 3.2 Recabar la informacion a ser
difundida en el Portal de Transparencia Estandar de acuerdo con lo establecido en los
articulos 5, 22 y, cuando corresponda, 39 de ia Ley. 3.3 Mantener actudlizada la
informacién contenida en el Portal de Transparencia Esténdar conforme a las reglas
sobre la materia, sefalando en él la fecha de la Ulitima actualizacion;

Que. asimismo, tos numerales 8.1 y 8.2 del articulo 8 del Reglamento mencionado en &l
parrafo precedente establece que la designacion del funcionario responsable de la
implementacion y actudlizaciéon del Portal de Transparencia Estandar, se efectia
mediante resolucion de la maxima autoridad de la entidad e indica que, la entidad
coloca copia de ia resolucion de designacion en lugar visible de su Sede Ceniral y en
cada uno de sus Organos Desconcentrados y/u Oficinas Desconcentradas, puede
publicar la Resolucidn en el Diario Oficial “El Peruano'™

Que, el articulo 31 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la EPS Moyobamba
S.A.. aprobado mediante Resolucion de Gerencia General N° 012-2020-EPS-M/GG,
establece que el Eaquipo de Tecnologia de la Informacidén v Comunicaciones es
responsable de desarroilar, implementar y gestionar sistemas de informacidn, bases de
datos, infraestructura tecnoldgica y telecomunicaciones, establecer los mecanismos
que aseguren laintegridad y confidencialidad de la informacion digitalizada, asi como
del soporte para la operatividad de los equipos informdaticos v el buen uso del software
y hardware de la empresa;

En virtud de ello, y en aras de cumplir con la implementacion de la Estrategia de
acuerdo a las actividades dispuestas por cada uno de los requisitos sefalados en el
cronograma efectuado por el jefe de la Unidad Funcional de Integridad y Lucha
contra la ceorrupcion del OTASS, resulta pertinente que via acto resolutivo se designe al
responsable fitular y suplente;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 000029-2023-OTASS-DE de fecha 10 de marzo
de 2023, se designa af sefior VAN GUSTAVO REATEGUI ACEDQ, identificado con DNI
N°Q1130970 como Gerente General de la Empresa Prestadora de Servicios de
Saneamiento de Moyobamba Sociedad Andnima — EPS MOYOBAMBA S.A. en el
marco de lo dispuesto en el Decrefo Legislative N°1280, Decreto Legisiativo que
aprueba la Ley del Servicio Universal de Agua Potable y Saneamiento; y se le DELEGAN
LAS FACULTADES DE GERENTE GENERAL de la EPS Moyobamba S.A; asi como aquelias
establecidas en el Estatuto Social de la Entidad, inscrito en ta partida N° 11001045 de fa
oficina registral de Moyobamba;

Estando a lo expuesto, y contando con Visto Buenc de la Gerencia de Asesoria
Juridica. Gerencia de Administracion y Finanzas, y en uso de las facultades y
atribuciones conferidas a este despacho a través del Estatuto Social de ta Empresa;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - DAR POR CONCLUIDO la designacién realizada en e articulo
segundo de la Resolucidn de Gerencia General N° 080-2020-EPS/GG, de fecha 04 de
noviembre de 2020.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR ai ingeniero JACK PEZO TORRES, Coordinador del
Equipo de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, como el funcionario
RESPONSABLE DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA EPS MOYOBAMBA S.A.
conforme a los fundamentos expuestos en la parfe considerativa de la presente
Resolucién.

ARTICULO TERCERO. - DESIGNAR al Economista LUIS ALBERTO CASTRO AMES, Gerente
de Administracion y Finanzas, como el funcionario responsable del SEGUIMIENTO DEL
PORTAL DE TRANSPARENCIA ESTANDAR DE LA EPS MOYOBAMBA S.A., conforme a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que el responsable del Portal de Transparencia
Estandar de ta EPS Moyobamba S.A., cumpla con lo establecido por el articuio 3° del
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, aprobado
por Decreto Supremo N° 00/-2024-JUS, asi como con las demds normativas que reguian
el Portal de Transparencia Estandar {PTE).

ARTICULO QUINTO. - DISPONER a la Oficina de fecneologia de ia Informacion y
Comunicaciones, que proceda a publicar la presente resolucién en el Portal
Institucional de ta EPS MOYOBAMBA S.A. (v 2p gy L i wo pa).

ARTICULO SEXTO. - NOTIFICAR ig presente resolucidn al Sefior Jack Pezo Tormes,
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia
Comercial, Gerencia de Operaciones, Oficina de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones y demds instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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