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“Afo del Bicentenario, de la consolidacidn de nuesira Independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batalias de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 043-2024-EPS-M/GG

Moyobamba, 11 de abril de 2024,
VISTO:

La Carta N 014-2024-SITAPAM/SG de fecha 04 de abrilde 2024, el Acta de Asamblea
Extraordinaria del Sindicato de Trabajadores del Agua Potable v Alcantarillado de
Moyobamba - SITAPAM, de fecha 27 de marzo de 2024, Informe N° 066-2024-EPS-M-
GG/GAF/ORH de fecha 10 de abril de 2024, Acta de Instalacion del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo N° 004-2024-CSST/EPS MOYOBAMBA S A, "M

CONSIDERANDO:
Que, la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento de Moyobamba Sociedad

Andnima - EPS MOYOBAMBA S A, es una Empresa PUblica de accionariado Municipdl,
que tiene por objetola prestacidonde los servicios de saneamiento en el dmbito de la

| Provincia de Moyobamba, Departamento de San Martin y que se encuentra

incorporada al Régimen de Apoyo Transitorio segun Resolucidn Ministerial N°338-2015-
VIVIENDA, publicado en el Diario Oficial ElPeruano con fecha 18 de diciembre de 2015:

Que, el Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento
(OTASS), asume su rol de administrador en la Empresa Prestadora de Servicios de
Saneamiento de Moyobamba Sociedad Anénima - EPS MOYOBAMBAS.A.. partirdel
05 de abril del afo 2017; en consecuencia, durante el periodo que dure el Régimen
de Apoyo Transitorio, el Consejo Directivo del OTASS, constituye el brgano mdximo de
decision de la EPS Moyobamba S.A., ejerciendo las funcionesy atribuciones dela Junta
General de Accionistas de la EPS Moyobamba $.A.

Que, mediante Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como
objeto promoveruna cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais, contando
para ello, con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacidny
control del Estado yla participacién de los trabajadores, quienes, a través del didlogo
social, velan por la promocién, difusién y cumplimiento de la normativa sobre Ia
materia.

Que, conforme a lo dispuesto enel articulo 29° de la precitada Ley, establece guelos
empleadores con veinte o mds trabajadores a su cargo, constituyen un Comité de
Seguridady Salud en el Trabajo, cuyas funciones son definidas en el Reglamento, el
cual esta conformado en forma paritaria por igual nUmero de representantes de la
parte empleadora y de la parte frabajadora;

Que, el citado Reglamento, en su articulo 48, establece que el empleador, conforme
lo establezca su estructura organizacional y jerarquica, designa a sus representantes,
titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el personal
de direccion y confianza, y dispone que los trabajadores eligen a sus representantes
fitulares y suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, mediante
votacioén secreta y directa;

Que, este proceso electoral estd a cargo de la organizacion sindical mayoritaria, en
concordancia conlo sefialado en el articulo 9 del Texto Unico Ordenado de la Leyde
Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N°Q10-2003-
TR: en su defecto, esta a cargo de la organizacién sindical que afilie el mayor nimero
de trabajadores en la empresa o entidad empleadora, de conformidad con lo
establecido ene | articulo 49° del precitado Reglamento:
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Que, de acuerdo alo sefalado enlos puntos 5y 22 delAnexo 1 - Guia para el proceso
de seleccionde los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
- CSST, vy su instalacidn en el Sector Publico, aprobado con Resolucién Ministerial N°
148-2012-TR, la designacion de los representantes debe formalizarse mediante
Resolucion del Titular de la entidad, y el Comité debe instalarse dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de la eleccion de los representantes de los
trabajadores;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 039-2022-EPS-M /GG de fecha 18
de marzo de 2022, designé como miembros titulares y suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS MOYOBMBASS.A., para el periodo 2022-2023,
a los siguientes funcionarios y trabajadores:

» Representantes del empleador:

Miembros Titulares:

- Gerente General

- Gerente de Administracién y Finanzas
- Gerente Comercial

Miembros Suplentes:

- Gerente de Operaciones

- Gerente de Asesoria Juridica

- Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

= Representantes de los frabajadores:

Miembros Titulares:
- Victoria Lépez Arbildo
- Paulina Flores Lazo
- Daniel Méndez Andrade

Miembros Suplentes:
- Segundo Jorge Martinez Monsalve
- Iris Danitza Lépez Vela
- Mario Tercero Redtegui Mori

Que, el Sindicato de Trabajadoresdel Agua Potable y Alcantarillado de Moyobamba
- SITAPAM, en su Asamblea General Extraordinaria del Sindicato de Trabajadores del
Agua Potable y Alcantarillado de Moyobamba “SITAPAM" de fecha 27 de marzo de
2024, adoptd el siguiente acuerdo 18: Por votacidn salieron elegidos como miembros
fitulares y suplentes los representantes del SITAPAM para el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la EPS Moyobamba S.A., los sefores:

» Miembros Titulares: Xiomy Daniela Rojas Camacho
Cesar Augusto Bautista Monteza

o Miembros Suplentes: Paulina Flores Lazo
Segundo Jorge Martinez Monsalve

Que, mediante Carta N° 014-2024-SITAPAM/SG, de fecha 04 de abril de 2024, el
Secretario General del Sindicato de Trabajadores del Agua Potable y Alcantarilado
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de Moyobamba-SITAPAM, comunicala eleccidn de sus miembros titulares y suplentes
para la conformacién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, siendo los
siguientes:

» Miembros Titulares:
Sra. Xiomy Daniela Rojas Camacho
Sr. Cesar Augusto Bautista Monteza

» Miembros Suplentes:
Sra. Paulina Flores Lazo
Sr. Segundo Jorge Martinez Monsalve

Que, medianfe Informe N° 066-2024-EPS-M-GG/GAF/ORH, de fecha 10 de abril de
2024, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, remite a la Gerencia General el Acta
de Instalacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo - CSSTde la empresa EPS
MOYOBAMBA S .A., el mismo que se adjunta a fin de dar cumplimiento a la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, Ley N° 29783y sureglamento aprobado por el Decreto
Supremo N°005-2012-TR, con Resolucion Ministerial N°245-2021-TR de fecha 10 de
diciembre de 2021,

Que, ese sentido, resulta necesario proceder a la conformacién del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad conla Ley N° 29783 vy su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR;

Que, por Resolucion Directoral N° 000029-2023-OTASS-DE, de fecha 10 de marzo del
2023, se designa alsenor Ivan Gustavo Reategui Acedo, como Gerente Generalde la
Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento de Moyobamba Sociedad Andnima
- EPS MOYOBAMBAS A, en el marco de lo dispuesfo en el TUO del Decreto Legislativo
N® 1280- Ley Marco de la Gestiony Prestacion de los Serviciosde Saneamiento;y se le
DELEGAN LAS FACULTADES DE GERENTE GENERAL de la EPS Moyobamba$.A. asicomo
aguellos establecidas en el Estatuto Social de la Enfidad, Inscrito en la partida N°
11001045 de la Oficina Registral de Moyobamba S.A.;

Con el visto bueno de la Gerencia de Administraciény Finanzas, Gerencia de Asesoria
Juridica, Jefatura de la Oficina de Recursos Humanos: y en uso de las facultades vy
atribuciones conferidas a este despacho a fravés del Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ. — DEJAR SIN EFECTO la Resolucidon de Gerencia General N° 039-

2022-EPS-M/GG, de fecha 18 de marzo de 2022, y todo acto administrativo o resolutivo
que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR como miembros titulares y suplentes del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS MOYOBAMBA S.A., para el periodo 2024 —
2025, a los siguientes funcionarios y trabajadores:

e REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR:

Representantes Titulares del Empleador
- Ing. Ivén Gustavo Reategui Acedo - Gerente General
- Lic. Erasmo Gardini Garcia - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
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Representantes Suplentes del Empleador
- Lic. Maria Enith Altamirano Vdsquez
- CPC. Rubén Arias Norlega

> REPRESENTANMNTES DE LOS TRABAJADORES:

Representantes Titulares de los Trabajadores
- Ing. Xiomy Daniela Rojas Camacho
- Sr. Cesar Augusto Bautista Monteza

Representantes Suplentes de los Trabajadores
- Ing. Paulina Flores Lazo
- §r. Segundo Jorge Martinez Monsalve

ARTICULOTERCERO. - Los miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la EPS MOYOBAMBA S.A., son solidariamente responsables por su actuacion y se
encuentfran obligados a conducirse en estricta observancia de las disposiciones
contenidasenla Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, sureglamento,
normas modificatoriasy complementarias; y las demds normas del sistemajuridico que
resulten aplicables sobre la materia, en lo que comresponda Empresas Prestadoras,
asegurando su difusién en coordinacion con la Oficina de Imagen Corporativa y
Comunicacion.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER gue las Gerencias y Jefaturas de la EPS MOYOBAMBA
S.A., brindenlas facilidades necesarias a los miembros del Comité de Seguridad vy Salud
en el Trabajo de la EPS MOYOBAMBASS.A., designados mediante la presente resolucion,
para que redlicen sus funciones con sujecion a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N2 005-2012-TR,
y demds normas modificatorias y conexas.

ARTI TO. - DISPONER gue la Oficina de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones, proceda a publicar la presente resolucion en el Portal Institucional
de la EPS Moyobamba S.A. (www.epsmoyobamba.com.pe),

ARTICULO SEXTO. - NOTIFICAR el confenido de la presente resolucidn a todos los
miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS MOYOBAMBAS A.,
para los fines corespondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




