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“Afo de la Unidad, la Paz v el Desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 045-202
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Moyobambd. 29 g€ agosto de 2023

YISTO;
PACTN
,%s-" JL"‘\] La Resolucion de Consejo DirectivoN® 000017-2023-OTASS-CD de fecha 22 de agosto
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de 2023, la Carta N° 001-2023-EPS-MEAV de fecha 23 de agosto de 2023, el Informe
covew F70 N° 159-2023-EPS-M-GG/GAF/ORH de fecha 25 de agosto de 2023, v;

— CONSIDERANDO;

Que. la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento de Moyobamba Sociedad
Anonima - EPS MOYOBAMBA S.A., es una Empresa Publica de accionariado
Municipal, que tiene por objeto la prestacion de los servicios de saneamiento en el
ambito de la Provincia de Moyobamba, Departamento de San Martin v que se
encuentraincomorada al Régimen de Apoyo Transitorio segin Resolucion Ministerial
ensey  N°338-2015-VIVIENDA, publicado en el Diaro Oficial Bt Peruano con fecha 18 de
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Que. el Organismo Técnico de la Administracion de los Servicios de Saneamiento
(OTASS). asume surolde administradorenla EPS MOYOBAMBA, a partir del 05 de abril
del ano 2017: en consecuencia, durante el periodo que dure el Régimen de Apoyo
Transitorio, el Consejo Directivo del OTASS, constituye el drgano mdximo de decision
de la EPS Moyobamba, ejerciendolas funcionesy alribuciones de Junta Generalde
Accionistas de la EPS Moyobamba S.A.;

Que. mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 000017-2023-0OTASS-CD de fecha
22 de agosto de 2023, publicado en el Diario Oficial El Peruano con fecha 23 de
agosto de 2023, el Organismo Técnico de Administracion de Servicios de
Saneamiento— OTASS, resolvid designar a partir del 23 de agosto de 2023 a ia Sra.
Maria Enith Altamirano Vasquez en el cargo de Subgerente de la Oficina de
Desarollo vy Presupuesto de la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento de
Moyobamba Sociedad Anonima - EPS MOYOBAMBA S.A.:

Que, mediante Carta N° 001-2023-EPS-MEAV de fecha 23 de agosto de 2023, la Lic.
Mara Enith Altamirano Vasquez, en su condicidon de frabajadora de la EPS
MoyobambaS$.A. y en afencion a las nomas laborales vigentes, solicita Licencia Sin
Goce de Haber, a pariir del 23 de agosto de 2023 hasta el tiempo que dure su
designacion en el cargo de Subgerente de la Oficina de Desanmollo v Presupuestode
la Empresa Prestadora de Servicios de Saneamienfo de Moyobamba Sociedad
Andnima - EPS MOYOBAMBA S.A ;

Que, con la solicitud realizada y habiendo revisado el leggjo de ta trabajadora Lic.
Maria Enith Altamirano Vasquez la misma que cuenta conuna plaza de Ejecuiivo en
Atencion al Cliente de la EPS MOYOBAMBA S.A., segun documentos de gestién
aprobados con el Acta de Sesidn ExiracrdinariaN°001-2020 de fecha 30 de enero de
2020, por los miembros de la Comisién de Direccion Transitoria de la Empresa
Prestadora de Serviciosde Saneamiento de Moyobamba Socieded Andnima - EPS
MOYOBAMBA S.A., y formdalizada mediante Resolucion de Gerencia General N°Q12-
2020-EPS-M/ GG, de fecha 05 de febrero de 2020. plaza que debe reservarse hasta su
reincorporacion ala Empresa
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 085-2023-EPS-M/GG

Decreto Legislativo N? 728, Lay de Productividad y Competitividad Laboral - Decrato
Supremo N°003-27-TR y elReglamento infemo de Trabgjo de ia EPS MoyobambalS A,
vigente, comasponde acceder a la solicitud presentada.

Que, por Resolucion Directoral N° 000029-2023-OTASS-DE de fecha 10 de marzo de
2023, se designa al sefior VAN GUSTAVO REATEGUI ACEDO, identificado con DN
N°01130970 como Gerente General de la Empresa Prestadora de Servicios de
Saneamiento de Moyobamba Socicdad Andnima - EPS MOYOBAMBA S.A., cn cl
marco de lo Dispuesto en el TUO del Decreto Legislativo N°1280, Ley Marco de la
Gestion y prestacion de los Servicios de Saneamiento; y se le DELEGAN LAS
FACULTADES DE GERENTE GENERAL de la EPS Moyobamba $.A; asi como aguelias
establecidas en el Estatuto Social de la Entidad, inscrito enia partida N°11001045 de
ia oficina registral de Moyobamba;

De conformidad con lo dispuesto por el TUO del Decreto Legislativo N° 728 - Decrefo
o Supremo N°003-27-TR, elReglamento Intemo de Trabajo de la EPS MOYOBAMBAS A,
g vigente, con las visaciones del Gerente de Administracion y Finanzas y Gerenfe de
seta Asesoria Juridica de la EPS MOYOBAMBA S.AL;
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ARTICULO PRIMERO: OTORGAR con eficacia anticipada la HCENCIA SIN GOCE DE
HABER A LA TRABAJADORA MARIA ENITH ALTAMIRANO VASQUEZ, a partir del 23 de
agosto de 2023 hasta el tiempo que dure la designacion en el cargo de Subgerente
de la Oficina de Desarrollo y Presupuesto de ia Empresa Prestadora de Servicios de
Saneamiento de Moyobamba Sociedad Anénima - EPS MOYOBAMBA S.A.
conservando su vinculo laboral con la EPS Moyobamba S.A., plaza gue debe
reservarse segun el Cuadro de Asignacion de Personal de la EPS Moyobamba S.A.

ARTICULO SEGUNDO: PONGASE de conocimiento ala Gerencia de Administraciony
Finanzas, y a las dreas que comesponda, ¢ fin de que se tome las previsiones que el
caso amerita para que no se afecte elnormal desarollo de las actividades laborales
en el tiempo que dure la licencia de ia mencionada frabajadora.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Oficina de Tecnologia de la Informacion vy
Comunicacion, que proceda a publicar la presente resolucion en el Portal
Institucional de la EPS MOYOBAMBA S A, (www.g2osmoyobamoa.com.pe).

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR el contenidode la presente resolucion ala tic. MARIA
ENITH ALTAMIRANO VASQUEZ, Gerencia de Administraciony Finanzas, Gerencia de
Asesoria Juridica, Subgerencia de la Oficina de Desamollo y Presupuesto, Subgerencia
de la Oficina de Recursos Humanos, y demdas instancias competentes interesadas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE:
Moyobamba: ... 06.99.23
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INFORME N° 159-2023-EPS-M-GG/GAF/ORH
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Gerente de Administracion y Finanzas
EPS Moyobamba S.A
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Por intermedio de la presente me dirijo a usted para saludarlo y al mismo tiempo
en atencion al documento de la referencia, donde la Lic. MARIA ENITH ALTAMIRANO VASQUEZ
trabajadora de 1a EPS Moyobamba S.A, por motivo que ha sido designada para ocupar el cargo
de Subgerente de la Oficina de Desarrolle y Presupuesto de la EPS Moyobamba S.A; designado
con Resolucion de Consejo Directivo N°000017-2023-OTASS/CD publicado en el Diario Oficial
el peruano el 23.08.2023, por el Organismo Técnico de Administracion de Servicios de
Saneamiento — OTASS, solicita licencia sin goce de remuneraciones, desde el 23 de agosto
del 2023 y la reserva de la plaza.

Al respecto para manifestarle lo siguiente:

Que, la Lic. Maria Enith Altamirano Vasquez es trabajadora de la empresa Prestadora de
Servicios de Saneamiento de Moyobamba EPS Moyobamba S.A, es una trabajadora estable
(segun D.L 728), el cual ocupa la plaza de Ejecutivo de Atencion al Cliente , seguin documentos
de gestion aprobados por los miembros de la Comision de Direccion Transitoria de la Empresa
Prestadora EPS Moyobamba S.A, de fecha 30.01.2020, plaza que debe reservarse hasta su
reincorporacion a la Empresa.

Segun el articulo 46° y literal d) del Reglamento Interno de Trabajo — RIT de la EPS Moyobamba,
la licencia serd concedida para asumir y desempefiar cargo directivo o de confianza por
designacion de OTASS en la misma o diferente entidad, la misma que podra extenderse mientras
dure la designacion.

Por los motivos antes mencionados, es de mi opinion como Subgerente de la Oficina de Recursos
Humanos, que se le conceda la licencia sin goce «de haber a la trabajadora MARIA ENITH -
ALTAMIRANO VASQUEZ, por haber sido designado para ocupar el Cargo Sub Gerente de la
Oficina de Desarrollo y Presupuesto de la EPS Moyobamba S.A, desde 23.08.2023 hasta el
tiempo que dure la designacion.

Cabe mencionar que, segun el literal k) def Articulo 12 del Texto Unico Ordenado del D.L 728 —
Ley de Productividad y Competitividad Laboral “Los Permisos y Licencias son concedidos por el
empleador”, por lo tanto, el Gerente General debe aprobar las licencias sin goce de haber,
mediante una Resolucion, se adjunta proyecto de resolucion.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Cc
- Archivo
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